
COMUNE DI S.TERESA DI RIVA
gemellato con Fuveau (Francia

PROVINCIA DI MESSINA



ALLEGATO "A"
RISORSE STABILI, ART. 31, COMMA 2
CCNL  22/01/2004
VEDI PROSPETTO " A1 "

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
RISORSE EVENTUALI E VARIABILI ART. 31, COMMA 3
CCNL  22/01/2004
VEDI PROSPETTO "A 2 "

238.675,00€         

PROGRESSIONI ECONOMICHE  GIA' EFFETTUATE E LED
 COME EVIDENZIATE NEGLI ALLEGATI N° 1,2,3, 4 e 5 

INDENNITA' DI COMPARTO - ART 33 CCNL 22/01/2004
COME EVIDENZIATO NELL'ALLEGATO N° 6

INDENNITA' PERSONALE ASILO NIDO COME 
EVIDENZIATO NELL'ALLEGATO N° 7

INDENNITA' DI RISCHIO ART. 41 CCNL 22/01/2004

INDENNITA' MANEGGIO VALORI ART. 36 CCNL SETT. '00
ECONOMO , VIGILI ANAGRAFE ED AFFISSIONI 

TURNAZIONE SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE 
ART. 22  CCNL SETTEMBRE 2000

REPERIBILITA' UFFICIO TECNICO
ART. 23  CCNL SETTEMBRE 2000

REPERIBILITA' SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE
ART. 23  CCNL SETTEMBRE 2000

REPERIBILITA' SERVIZI DEMOGRAFICI
ART. 23  CCNL SETTEMBRE 2000

COMPENSI PER SPECIFICHE RESPONSABILITA'
ART. 17, COMMA 2, LETTERA f) CCNL 1999 COME 
MODIFICATO DALL'ART. 36 CCNL 22/01/2004

PRODUTTIVITA' PER I DIPENDENTI
Somma restante da contrattazione 2008 25.134,00€           
OLTRE € 9.561,00 ANNO 2009

12 PROGETTO OBIETTIVO VIGILI URBANI G.M.  117/09 3.000,00€             

13 PROGRESSIONI ECONOMICHE POSTE A SELEZIONE ANNO 2009 6.576,00€             
VEDI ALLEGATO N° 8

14 Contributo direttiva CEE 2004/38/CEE anni 2008 e 2009 2.757,00€             
Servizi Demografici 

15 Produttività messi notific. art. 54 CCNL 14/09/2000 - 40% proventi 300,00€                
TOTALE UTILIZZO FONDO 238.675,00€         
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FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2009
ART. 31 CCNL 22/01/2004

TOTALE FONDO DISPONIBILE

UTILIZZI DEL FONDO
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1 Art. 15 comma 1 lettera a) 109.607,00€         ( vedi contr. 2003 )
2 Art. 15 comma 1 lettera g) 17.841,00€           ( vedi contr. 2003 )
3 Art. 15 comma 1 lettera h) 3.099,00€             ( vedi contr. 2003 )
4 Art. 15 comma 1 lettera j) 8.128,00€             ( vedi contr. 2003 )
5 Art. 14 comma 4 - 3% dal 1999 753,00€                ( vedi contr. 2003 )
6 Art. 4 comma 1 CCNL 5/10/01 - 1,1% M. S. '99 17.246,00€           ( vedi contr. 2003 )
7 Art. 4 comma 2 CCNL 5/10/01 (Ass. ad personam e RIA) 9.190,00€             ( vedi dettaglio sotto )

TOTALE 165.864,00€         

Aumento art. 32 comma 1 CCNL 22/01/2004- 0,62% Monte Salari 2001 11.170,00€           
Aumento art. 32 comma 2 - CCNL 22/01/2004  - 0,50% Monte Salari 2001 9.008,00€             
Aumento art. 8 comma 2 - 0,60% Monte Salari 2005
CCNL 11/04/2008 

TOTALE FONDO 198.794,00€         

Maturato Economico e RIA Cannata Vincenzo 1.197,00€      
Cessato il 30/09/2001 € 92,06
Maturato Economico e RIA Vinci Antonino 1.817,00€      
Cessato il 01/01/2000 € 139,80
Maturato Economico e RIA Consonni Irene 550,00€         
Cessato il 31/01/2002 € 42,31
Maturato Economico e RIA Ucchino Rosario 676,00€         
Cessato il 28/11/2002 € 51,97

5 Maturato Economico e RIA Rigano Antonino 1.505,00€      
Cessato  il 01/01/2004 € 115,77

6 Maturato Economico e RIA Puzzolo Giovanni 22,00€           
Cessato il 02/07/2005 € 1,68

7 Maturato Economico e RIA  Crupi Giuseppe 
Cessato il 01/07/2006 € 44,68 581,00€         

8 Maturato Economico e Ria Speranza Salvatore
 Cessato ilòil 01/10/2006 € 71,69 932,00€         

9 Maturato economico e Ria Prestia Giuseppeeconomico e Ria Prestia 
Cessato il  30/11/2006 € 9,65 126,00€         

10 Maturato economico Apicellaeconomico e Ria Apicella 
Cessato il  30/09/2007 € 9,88 128,00€         

11 Maturato economico e Ria Giuseppe Giunta economico e Ria Giuseppe Giunta  
Cessato il  01/11/2008 € 5,52 73,00€           

12 Maturato economico Apicellaeconomico e Ria Giuseppe La Rosa  
Cessato il  31/12/2008 € 121,76 1.583,00€      

TOTALE 9.190,00€      

4

12.752,00€           

PREVISIONE FONDO ANNO 2009     PROSPETTO " A1" 

 ART. 31 COMMA 2 - RISORSE STABILI 
CCNL 22/01/2004

 ART. 4 COMMA 2 - CCNL 05/10/2001       
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2

3



ART. 15 comma 1  lettera  k) 4 % Trasferimenti Regione art.16 L.R. 41/96 9.561,00€         
Economie fondo anno precedente  produttività  non erogata 15.573,00€       
Economie fondo anno precedente  art. 17, comma  5 CCNL 1999 2.890,00€         
Contributo direttiva CEE 2004/38/CEE anni  2008 e 2009 art. 15 lettera  K 2.757,00€         
Aumento dell'orario di servizio dei vigili urbani sottoposto a turnazione 
e del numero dei dipendenti sottoposti a turnazione - art. 15, comma 5 
ccnl 1999 - maggiore spesa rispetto all'anno 2008
Produttività messi notificatori art. 54 CCNL  14/09/2000 - 40% proventi 300,00€            

TOTALE 39.881,00€       

8.800,00€         

PREVISIONE FONDO ANNO 2009   PROSPETTO "A 2"

ART. 31 COMMA 3 - RISORSE EVENTUALI E VARIABILI
    CCNL 22/01/2004



RELATIVO ALLA I° PROGRESSIONE ECONOMICA
EFFETTUATE CON DECORRENZA 2000 - delibera G.M. n° 4/2002 41.627,62€            

L'IMPORTO DI € 41.627,62 DEVE ESSERE DIMINUITO 
DEGLI  IMPORTI RICONOSCIUTI AI DIPENDENTI CHE HANNO CESSATO
L'ATTIVITA' PER QUALSIASI MOTIVO O CHE SONO TRANSITATI
AD ALTRE CATEGORIE PROFESSIONALI.

1 ALIBERTI SEBASTIANO DECEDUTO   01/09/01 463,82€                 
2 TRIMARCHI ANTONINO PENSIONE DAL 01/01/02 463,82€                 
3 CANNATA VINCENZO PENSIONE DAL 01/10/01 563,97€                 
4 CONSONNI IRENE                     PENSIONE DAL 01/02/02 447,60€                 
5 UCCHINO ROSARIO    PENSIONE DAL 29/11/02 248,42€                 
6 PRESTIA GIUSEPPE PASSA C1 DAL 01/04/02 563,97€                 
7 CICALA MAURIZIO DECEDUTO GIUGNO 2003 223,80€                 
8 RIGANO ANTONINO PENSIONE DAL 01/01/04 447,60€                 
9 PUZZOLO GIOVANNI DECEDUTO IL 02 LUGLIO 2005 281,42€                 

10 CISTO FRANCESCO PASSA CAT. D 463,82€                 
11 CRUPI GIUSEPPE PENSIONE DAL 1/7/06 563,97€                 
12 SPERANZA SALVATORE PENSIONE DAL 1/10/06 281,45€                 
13 LO GIUDICE CARMELO TRASFERITO DAL 01/05/2007 281,45€                 
14 APICELLA PASQUALINA DECEDUTA SETTEMBRE 2007 299,91€                 
15 MIANO SALVATORE PENSIONE  LUGLIO 2008 563,97€                 
16 PELLEGRINO CLAUDIO MOBILITA' GIUGNO 2008 969,60€                 
17 GIUNTA GIUSEPPE DECEDUTO IL 01/11/2008 463,83€                 
18 NICITA GIUSEPPE PENSIONE 01/01/2009 299,89€                 
19 LA ROSA GIUSEPPE PENSIONE 01/01/2009 969,61€                 

 TOTALE 8.861,92€              

SOMME GIA' IN USCITA DAL FONDO 2009
PER I° PROGRESSIONE ECONOMICA TOTALE 32.765,70€            

ALLEGATO N° 1 ALLA CONTRATTAZIONE 2009



RELATIVO ALLA II° PROGRESSIONE ECONOMICA
EFFETTUATE CON DECORRENZA 2001- DELIBERA G.M. n° 2 DEL 07/01/03 42.683,92€            

L'IMPORTO DI € 42.683,92 DEVE ESSERE DIMINUITO 
DEGLI  IMPORTI RICONOSCIUTI AI DIPENDENTI CHE HANNO CESSATO
L'ATTIVITA' PER QUALSIASI MOTIVO O CHE SONO TRANSITATI
AD ALTRE CATEGORIE PROFESSIONALI.

1 ALIBERTI SEBASTIANO DECEDUTO 01/09/01                     441,63€                 
2 TRIMARCHI ANTONINO PENSIONE DAL 01/01/02 354,35€                 
3 CANNATA VINCENZO PENSIONE DAL 01/10/01 206,45€                 
4 CONSONNI IRENE         PENSIONE DAL 01/02/02 517,53€                 
5 UCCHINO ROSARIO     PENSIONE DAL 29/11/02 319,47€                 
6 PRESTIA GIUSEPPE PASSA C1 DAL 01/04/02 275,27€                 
7 CICALA MAURIZIO     DECEDUTO GIUGNO 2003 294,86€                 
8 RIGANO ANTONINO PENSIONE DAL 01/01/04 974,46€                 
9 PUZZOLO GIOVANNI DECEDUTO IL 02 LUGLIO 2005 306,60€                 

10 CISTO FRANCESCO PASSA CAT. D                             662,44€                 
11 CRUPI GIUSEPPE PENSIONE DAL 1/7/2006 248,43€                 
12 SPERANZA SALVATORE PENSIONE DAL 1/10/2006 279,76€                 
13 LO GIUDICE CARMELO TRASFERITO DAL 01/05/2007 279,76€                 
14 APICELLA PASQUALINA DECEDUTA SETTEMBRE 2007 563,64€                 
15 MIANO SALVATORE PENSIONE  LUGLIO 2008 275,27€                 
16 PELLEGRINOCLAUDIO MOBILITA' GIUGNO 2008 1.159,28€              
17 GIUNTA GIUSEPPE DECEDUTO IL 01/11/2008 662,44€                 
18 NICITA GIUSEPPE PENSIONE DAL 01/01/2009 563,97€                 
19 LA ROSA GIUSEPPE PENSIONE DAL 01/01/2009 1.159,28€              

TOTALE 9.544,89€              

SOMME GIA' IN USCITA DAL FONDO 2009
PER II° PROGRESSIONE ECONOMICA

ALLEGATO N° 2 ALLA CONTRATTAZIONE 2009

33.139,03€          TOTALE



RELATIVO ALLE PROGRESSIONI ECONOMICHE
EFFETTUATE CON DECORRENZA ANNO 2007 2.520,00€               
PROVVED. DIRIGENZIALE N° 55 DEL 26/03/2009

L'IMPORTO DI € 2.520,00 DEVE ESSERE DIMINUITO 
DEGLI  IMPORTI RICONOSCIUTI AI DIPENDENTI CHE HANNO CESSATO
L'ATTIVITA' PER QUALSIASI MOTIVO O CHE SONO TRANSITATI
AD ALTRE CATEGORIE PROFESSIONALI.

1 LA ROSA GIUSEPPE PENSIONE 01/01/2009 1.891,00€               

2 MIANO SALVATORE PENSIONE lug-08 339,00€                  

3 NICITA GIUSEPPE PENSIONE 01/01/2009 289,00€                  

SOMME GIA' IN USCITA DAL FONDO 2009
PER PROGRESSIONI ECONOMICHE

ALLEGATO N° 3  ALLA CONTRATTAZIONE 2009

TOTALE ZERO 



RELATIVO A 27  PROGRESSIONI  ECONOMICHE POSTE A  
SELEZIONE NELL'ANNO 2008 9.350,41€              

N° 1 PROGRESSIONE DA CATEGORIA A/2    A  CATEGORIA A/3 361,40€                 
N° 7 PROGRESSIONI  DA CATEGORIA A/3   A   CATEGORIA A/4 2.273,18€              
N° 4 PROGRESSIONI  DA CATEGORIA A/4   A  CATEGORIA A/5 1.541,28€              
N° 1 PROGRESSIONE  DA CATEGORIA  B/1   A  CATEGORIA B/2 310,83€                 
N° 4 PROGRESSIONI  DA CATEGORIA  B/3   A  CATEGORIA B/4 1.155,96€              
N° 8 PROGRESSIONI  DA CATEGORIA  B/4   A  CATEGORIA B/5 2.706,24€              
N° 1 PROGRESSIONE  DA CATEGORIA  B/5   A  CATEGORIA B/6 362,70€                 
N° 1 PROGRESSIONE  DA CATEGORIA  B/6   A  CATEGORIA B/7 638,82€                 

SOMME IN USCITA DAL FONDO 2009 9.350,41€              

ALLEGATO N° 4 ALLA CONTRATTAZIONE 2009



NELLE COSTITUZIONE DELLA PARTE FISSA DEL FONDO ART. 31 COMMA 2 VIENE COMPUTATO ANCHE IL LED
MATURATO FINO AL 1998 ( ART. 15 COMMA 1 LETTERA g) CCNL 1999) CHE E' PARI AD 17.841,00€       

IN USCITA DAL FONDO QUESTO IMPORTO
DIMINUIRA' PER COLORO CHE PERCEPIVANO IL LED E CHE OGGI NON LO PERCEPISCONO PIU'
PER QUALSIASI MOTIVO: ( MORTE - PENSIONE - PROGRESSIONI )
ANNO 2000 SONO USCITI:

10 PESONALE ATA 400.000L.      X 10 4.000.000L.       2.065,83€               
VINCI ANTONINO (PENSIONE ) 444.000L.          229,31€                 
GAMBADORO E IRRERA PER CONCORSO INTERNO 1.600.000L.       895,20€                 

3.190,33€               
14.650,67€             

ANNO 2001 L'IMPORTO DI € 14.719,53 VIENE ULTERIOLMENTE DIMINUITO PER 

ALIBERTI  SEBASTIANO ( DECEDUTO ) 800.000L.          447,60€                 
TRIMARCHI ANTONINO (PENSIONE ) 800.000L.          447,60€                 
CANNATA  VINCENZO (PENSIONE ) 536.000L.          276,82€                 

1.172,02€               
13.478,64€             

ANNO 2002 L'IMPORTO DI € 13.616,38 E' DIMINUITO:

UCCHINO ROSARIO ( PENSIONE) 229,31€                 
PRESTIA  GIUSEPPE ( PASSAGGIO CAT. C  DA B4 ) 206,58€                 

435,89€                 
13.042,75€             

ANNO 2003 L'IMPORTO DI € 13.180,49 E' DIMINUITO:

CICALA MAURIZIO ( DECEDUTO ) 206,58€                 
206,58€                 

12.836,17€             

ANNO 2004  L'IMPORTO DI € 12.973,91 E' DIMINUITO:

CISTO FRANCESCO ( PASSAGGIO CAT. D DA C  ) 447,60€                 
CALABRO SILVANA   (  MOBILTA VERSO ALTRO ENTE )  447,60€                 

895,20€                 
11.940,97€             

ANNO 2005  L'IMPORTO DI € 12.560,74 E' DIMINUITO:

PUZZZOLO GIOVANNI ( DECEDUTO ) 206,58€                 
206,58€                 

11.734,39€             

ANNO 2006 L'IMPORTO DI €  11,940,99 E' DIMINUITO:

CRUPI GIUSEPPE  ( PENSIONE ) 299,91€                 
SPERANZA SALVATORE ( PENSIONE) 223,73€                 

TOTALE IN DIMINUZIONE ANNO 2006 523,64€                 
TOTALE USCITE 11.210,75€             

ANNO 2008 L'IMPORTO DI € 11,417,35 E' DIMINUITO:
MIANO PENSIONE 299,91€                 

TOTALE USCITE 10.910,84€             
ANNO 2009  L'IMPORTO DI 11.171,44 E' DIMINUITO:
GIUNTA GIUSEPPE (DECEDUTO) 447,60€                 

SOMME GIA' IN USCITA DAL FONDO 2009 PER LED
RICONOSCIUTO AI DIPENDENTI 

TOTALE USCITA 

TOTALE IN USCITA

TOTALE USCITA

ALLEGATO N° 5 ALLA CONTRATTAZIONE 2009 - LED.         

TOTALE IN DIMINUIZIONE ANNO 2000

TOTALE IN DIMINUIZIONE ANNO 2001

TOTALE USCITE
TOTALE IN DIMINUIZIONE ANNO 2003

10.463,24€              

TOTALE IN DIMINUIZIONE ANNO 2002

TOTALE IN DIMINUIZIONE ANNO 2004
TOTALE USCITE

TOTALE IN DIMINUIZIONE ANNO 2005
TOTALE USCITE



GRAVA SUL FONDO L'IMPORTO INDICATI NELLA TABELLE  "D" , COLONNA 4 
CCNL 2002-2005 MENO COLONNA 1 QUINDI:

DIPENDENTI IN FASCIA A:

N° 17 X 29,31€     498,27€      X12 MESI 5.979,24€                     

DIPENDENTI IN FASCIA B:

N° 24 X 35,58€     853,92€      X12 MESI 10.247,04€                   
MIANO/NICITA

DIPENDENTI IN FASCIA C SENZA RUSSO:

N° 23 X 41,46€     953,58€      X12 MESI 11.442,96€                   
GIUNTA

DIPENDENTI IN FASCIA D:

N° 7 X 46,95€     328,65€      X12 MESI 3.943,80€                     

TOTALE DIPENDENTI  N° 71 SENZA RUSSO

TOTALE SOMME CHE GRAVA SUL FONDO 2009 31.613,04€       

ALLEGATO N° 6 ALLA CONTRATTAZIONE 2009

INDENNITA' DI COMPARTO CHE GRAVA SUL FONDO 2009



 



5 INSEGNANTI  ASILO NIDO ART. 31 COMMA 7 CCNL SETT. 2000
61,97 X 10 MESI X 5= 10 3.098,50€        

5 INSEGNANTI  ASILO NIDO ART. 6 CCNL OTTOBRE 2001
340,86 X 5 = 1.704,30€        

TOTALE 4.802,80€    

1)

2)

ALLEGATO N° 7 ALLA CONTRATTAZIONE 2009   



RELATIVO A 16  PROGRESSIONI  ECONOMICHE POSTE A  
SELEZIONE NELL'ANNO 2009 6.575,40€              

N° 3 PROGRESSIONI  DA CATEGORIA A/3   A   CATEGORIA A/4 974,22€                 
N° 2 PROGRESSIONI  DA CATEGORIA A/4   A  CATEGORIA A/5 770,38€                 
N° 2 PROGRESSIONI  DA CATEGORIA  B/3   A  CATEGORIA B/4 577,72€                 
N° 5 PROGRESSIONI  DA CATEGORIA  B/4   A  CATEGORIA B/5 1.691,30€              
N° 1 PROGRESSIONE  DA CATEGORIA  B/5   A  CATEGORIA B/6 362,70€                 
N° 1 PROGRESSIONE  DA CATEGORIA  B/6   A  CATEGORIA B/7 796,12€                 
N° 2 PROGRESSIONI  DA CATEGORIA  C/3   A  CATEGORIA C/4 1.402,96€              

ALLEGATO N° 8 ALLA CONTRATTAZIONE 2009


